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Аннотация: эффективные меры, обеспечивающие доступ людей с инвалидностью к высшему образованию 

в Узбекистане, дают равенство для всех абитуриентов позитивной дискриминации по признаку 

инвалидности. 
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Высшее образование в Узбекистане остается привилегией избранного меньшинства, которое смогло 

выдержать жесткую конкуренцию на вступительных экзаменах или оплатить «супер-контракты» за 

обучение. Это обуславливается ограниченностью количества вузов в стране и высоким спросом на высшее 

образование, учитывая, что молодые люди в возрасте до 30 лет составляют 60% населения нашей страны. 

 В 2018 году благодаря дополнительной двухпроцентной квоте абитуриенты с инвалидностью I и II 
группы впервые реализовали свое право на получение высшего образования в Узбекистане. Это 

значительный первый шаг вперед в развитии инклюзивного высшего образования в стране. Но насколько 

эффективны меры позитивной дискриминации и что еще необходимо сделать для обеспечения 

полноценного доступа людей с инвалидностью к высшему образованию. 

Указом Президента Узбекистана от 1 декабря 2017 года «О мерах по кардинальному совершенствованию 

системы государственной поддержки лиц с инвалидностью» было предусмотрено предоставление людям с 

инвалидностью преимущественных прав при поступлении в национальные вузы. То есть правительство 

поступилось принципом равенства для всех абитуриентов и применило меры позитивной дискриминации по 

признаку инвалидности. Хотя льготные условия в виде прибавки баллов на вступительных тестах 

абитуриентам, прошедшим срочную военную службу, уже существуют несколько лет [1]. 

Начиная с прошлого учебного года для людей с инвалидностью I и II групп была введена 

дополнительная двухпроцентная квота приема в вузы от общего количества приема абитуриентов. На 

вступительных экзаменах проходной балл для абитуриентов с инвалидностью снизили до 56,7 балла(30% от 

максимально возможного количества в 189 баллов). Абитуриенты с инвалидностью, которые набрали 

соответствующий балл, поступили на бюджетные места на основе государственного гранта. 

Однако, несмотря на предоставленные льготы, по данным Ассоциации инвалидов Узбекистана, только 

996 абитуриентов с инвалидностью смогли поступить по квоте, что составляет около 1,4% от общей квоты 
приема в 2018 году. Из-за отсутствия данных об общем количестве лиц с инвалидностью, допущенных к 

вступительным экзаменам, можно предположить, что квотированные места были не полностью заполнены 

вследствие недостаточного количества абитуриентов с инвалидностью. 

И все же мы можем предположить, что желающих было много, но не все смогли набрать необходимое 

количество баллов на вступительных испытаниях, что, возможно, связано с низким уровнем их подготовки. 

Одним из требований порядка приема лиц с инвалидностью в вузы является документ о среднем 

образовании (на базе 11-го класса) или об окончании академического лицея или профессионального 

колледжа. Но на практике наличие аттестата не всегда говорит о достаточном уровне знаний и качестве 

полученного среднего образования. 

В действительности, физическая инвалидность, нарушения слуха и зрения или умственные ограничения 

не являются барьером для получения качественного среднего образования и необходимой подготовки для 

поступления в вуз. Вся проблема заключается в неравном доступе к образованию на ранних стадиях 

развития детей с инвалидностью. Многие из них даже при наличии легких форм инвалидности вынуждены 

обучаться в специализированных школах-интернатах и в колледжах, которые не особо отличаются 

качеством обучения. 

Введение особых привилегий для абитуриентов с инвалидностью на вступительных экзаменах может 

также иметь негативные последствия в виде возможных осложнений при освидетельствовании 
инвалидности врачебно-трудовыми экспертными комиссиями (ВТЭК). Получить инвалидность I или II 

группы может стать еще сложнее, учитывая, что отныне этот статус дает право на обучение в вузе на 

бюджетной основе.  

При всем этом нельзя отрицать необходимость квотированных бюджетных мест для лиц с 

инвалидностью на основе государственного гранта. В связи с ограниченностью финансовых ресурсов, 

абитуриенты с инвалидностью не в состоянии оплачивать контрактную стоимость обучения в вузах. К 

примеру, пенсия по инвалидности с рождения составляет 396 500 сум (менее 50 долларов США) в месяц. 

Даже с учетом получаемой стипендии в вузе общей суммы будет хватать только на проживание, не говоря 

об оплате контракта за обучение. Кроме того, учеба в университете предполагает дополнительные расходы 

на транспорт, питание, учебные принадлежности и многое другое. 

http://lex.uz/docs/3436196


Согласно порядку о приеме лиц с инвалидностью в вузы от 2 июня 2018 года министерствам и 

ведомствам, имеющим в ведении высшие образовательные учреждения, а также непосредственно вузам 

совместно с Министерством здравоохранения было необходимо «принять меры по созданию необходимых 

условий в аудиториях и зданиях, в которых будут проводиться вступительные экзамены и обучение лиц с 

инвалидностью». 

В 2011 году Программа развития ООН совместно Министерством труда и социальной защиты населения 

Узбекистана подготовила справочник по доступности зданий и сооружений города Ташкента. В 

справочнике приведены индикаторы физической доступности более чем 300 зданий и сооружений в городе, 

включая высшие учебные заведения. В справочнике учитывались наличие беспорогового доступа, 

лестницы, пандуса, лифта, специальной кабинки для людей с инвалидностью в общественном туалете, а 

также ширина дверей и другие индикаторы физической доступности. 

На данное время только три филиала зарубежных университетов, две национальные медицинские 

академии и Ташкентский исламский университет были обозначены полностью доступными. 

Парадоксальность ситуации заключается еще в том, что даже если зарубежные филиалы вузов более или 

менее отличаются доступной средой в своих учебных зданиях, по дополнительной двухпроцентной квоте 

абитуриентам с инвалидностью туда не поступить. Иностранные филиалы вузов в Узбекистане проводят 

свой отдельный конкурс. 

Скорее всего, по истечении восьми лет ситуация с физической доступностью национальных вузов вряд 
ли изменилась в лучшую сторону. Тем не менее, закон «О социальной защищенности инвалидов в 

Республике Узбекистан» обязывает все общественные учреждения и организации обеспечивать 

беспрепятственный доступ людей с инвалидностью к объектам социальной инфраструктуры, пользования 

транспортом, средствами связи и информации. За невыполнение данных требований законом предусмотрена 

административная ответственность [2]. 

Но есть актуальная проблема, физическая недоступность зданий и сооружений вузов, а также отсутствие 

разумных приспособлений негативно влияет на успеваемость и психическое здоровье студентов с 

инвалидностью. Специализированное оборудование, жестовой перевод и другие приспособления являются 

необходимым условием включения студентов с сенсорными нарушениями в образовательный процесс. 

Проведение семинаров и лекций без таких приспособлений делает знания и навыки студентов 

поверхностными, что также будет отрицательно влиять на возможности их последующего трудоустройства. 

Двухпроцентная квота и льготы для людей с инвалидностью являются недостаточными мерами для 

обеспечения доступности высшего образования. Предстоит сделать еще очень многое для полного 

включения студентов с инвалидностью в образовательный процесс в вузах. Учеба в университете - это не 

только получение знаний, но и приобретение жизненных и социализационных навыков, и вузы должны 

обеспечить полное и равное участие студентов с инвалидностью наряду с другими студентами. Для этого 

необходимо создавать для них службы поддержки, проектировать и приспосабливать основные учебные 
здания и общежития с учетом доступности и универсального дизайна. При этом финансовые ресурсы, 

необходимые для создания таких условий, не должны считаться несоразмерным или неоправданным 

бременем для бюджета университетов. 
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